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zawarta W dniu ......cceeveeveeceeceenene. roku pomiedzy Zespotem Szkét w Ozimku, reprezentowanym przez:

1. Dariusza Bigasa - Dyrektora
2. Bozene Kosciarz- Gtéwnego Ksiegowego

zwanym w dalszej czesci umowy ,, Zamawiajgcym”

= YRR , UrOdZONYM .eeceeeeveeernencnesennnnns
W trueeerssneeessnsesssnsesssnsssssssssssnssssssenssenans , IMI€ 0JCA vevrrrrrrerrerenrerneserrnnsnnas , imie Matki weceeeereececsereneennens ,
PESEL weveeeeerreerirreeaes , .

Adres ZamieszKania: wc it s s e s s e s asa et sa sas s s asb e g sassrs s

zwang w dalszej czesci umowy ,,Wykonawcgy”

Urzad Skarbowy witasciwy wg miejsca zamieszKania: c.ueeeereeseeceessesseeseesseesessassseessessanssessessassssesanssaneses
Do celéw ubezpieczeniowych Wykonawca oswiadcza, ze:

- jest zatrudniony, nie jest zatrudniony na podstawie umowy o prace z wtasnym pracodawcg,*

- jest, nie jest studentem, uczniem szkoty ponadpodstawowej, ktéry nie ukonczyt 26 lat.*

zwanym dalej Zleceniobiorca.

w wyniku dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy, zdnia .....cceceveeveeverennenen.
w trakcie postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego.

§ 1.

1. Wykonawca zobowigzuje sie na zlecenie Zamawiajacego do przeprowadzenia zaje¢ zwigzanych z
realizacjg Projektu pn. Omnibus Powiatu Opolskiego wspétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 9.1 ,Wyrdéwnywanie szans
edukacyjnych izapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie
os$wiaty”, Poddziatania 9.1.2: ,,Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym
dostepie do edukacji oraz zmniejszanie rdoznic w jakosci ustug edukacyjnych” .

2. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu IX: Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach oraz Dziatania 9.1. Wyrédwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatania: 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych
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Z et ettt r e eaeareetenean W WYMIAIZE ovvevieeeeeereete e seee e godz. dla
co najmniej 5 beneficjentéw bedacych uczniami Publicznego ...,

w Zespole Szkét w Ozimku,

2. prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu (listy obecnosci, karty czasu
pracy, dziennika zaje¢ pozalekcyjnych),

3. fotograficznego dokumentowania prowadzonych zajeg,

4. informowania spoteczenstwa o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejska
poprzez oznakowanie pracowni, w ktdrej realizowane bedg zajecia zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektdw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktére
dostepne s3 na stronie internetowej http://www.pokl.opole.pl.

5. zwrotu uzupetnionego dziennika zaje¢ pozalekcyjnych po zakonczeniu zajeg,

6. przekazania drogg elektroniczng fotograficznej dokumentacji przeprowadzonych zajeé (min.
1-2 zdjecia) po zakonczeniu zaje¢ na adres e-mail: zsozimek@wodip.opole.pl.

3. Zamawiajacy zobowigzuje sie dostarczy¢ Wykonawcy nastepujgcych wzoréw dokumentow:

1. miesiecznej karty czasu pracy,

2. listy obecnosci beneficjentow na zajeciach

4. Zamawiajgcy zobowigzuje sie przekaza¢ Wykonawcy dziennik zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 2.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony: od r.do r.

§ 3.

Wykonawca zobowigzuje sie realizowac zajecia zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem przez
dyrektora szkoty przewidujgcym realizacje .................. godzin zaje¢ dydaktycznych tygodniowo za
wyjatkiem sytuacji okreslonych w pkt. 3.

W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian do zatwierdzonego harmonogramu Wykonawca
zobowigzany jest do niezwtocznego powiadomienia Zamawiajgcego o zakresie planowanych
zmian. Informacje nalezy przekaza¢ na adres: zsozimek@wodip.opole.pl . Wykonawca

zobowigzany jest do ogtoszenia zatwierdzonych zmian harmonogramu na tablicy ogtoszen dla
uczniéw.

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu IX: Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach oraz Dziatania 9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatania: 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych

uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych
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3. Zazgoda Wykonawcy Zamawiajgcy moze wprowadzi¢ zmiany w zatwierdzonym harmonogramie.
Wprowadzone przez Zamawiajgcego zmiany majg na celu optymalne wykorzystanie czasu
pobytu ucznidéw w szkole.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontrolowania przebiegu, sposobu prowadzenia zajeé
oraz efektywnosci i frekwencji beneficjentéw oraz wgladu do prowadzonej dokumentacji.

§ 4.

W ramach dziatan medialnych promujgcych wykorzystanie srodkéw unijnych przez Zespoét Szkét w
Ozimku i Powiat Opolski, Wykonawca wyraza zgode na:

1. wykorzystanie swojego wizerunku,
2. publikacje wykonanej przez siebie dokumentacji fotograficznej

§ 5.

Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania umowy osobom trzecim bez pisemnej zgody
Zamawiajgcego.

§ 6.
1. Z tytutu wykonania pracy, o ktérej mowa w § 1, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za
prowadzenie jednej godziny lekcyjnej, tj. 45 minut, w wysokosci: zt brutto
(stownie: ztotych)

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie po otrzymaniu s$rodkow finansowych z Powiatu Opolskiego —
Starostwa Powiatowego w Opolu przelewem na ROR po dokonaniu stosownych potracen w
terminie 7 dni od wykonania zlecenia i przedtozeniu faktury lub rachunku przez Wykonawce oraz
zatgczeniu Miesiecznej karty czasu pracy pracownika zatrudnionego w ramach POKL wraz z
listami obecnosci z okresu obejmujacego przedtozong miesieczng karte czasu pracy.

§ 7.

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w przypadku nie
wykonywania lub niewtasciwego wykonywania umowy, a w szczegdlnosci:

1. powierzenia umowy osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiajgcego,
2. prowadzenia zaje¢ niezgodnie z zatwierdzonym harmonogramem,

3. prowadzenia zaje¢ dla mniejszej liczby beneficjentow niz wskazana w § 1, ust. 2, pkt 1 przez
kolejne trzy godziny zajecé,

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu IX: Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach oraz Dziatania 9.1. Wyrédwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatania: 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych
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4. Swiadczenia ustug na rzecz innych oséb niz wskazane w § 1, ust. 2, pkt 1.
§ 8.

Zmiany umowy dla swojej waznosci wymagaja formy pisemnej.
§ 9.

W sprawach nie unormowanych umowag zastosowanie mie¢ bedg przepisy kodeksu cywilnego.
§ 10.

Wszelkie spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony zobowigzane sg starac sie rozwigzac
polubownie drogg porozumienia. W przypadku jego braku, ewentualne spory podlega¢ beda
rozstrzygnieciu odpowiedniego sgdu powszechnego wtasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 11.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJIACY WYKONAWCA

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu IX: Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach oraz Dziatania 9.1. Wyrédwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatania: 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych



